y u:08Ci Lokalnej
wuJ Kluczbark, ul. Putaskiego 3
tel. 694 586 862 Zatqgcznik do Zarzgdzenia Kierownika CAL z dnia 09.06.2020 r.

REGULAMIN PROCEDUR BEZPIECZENSTWA
W CENTRUM AKTYWNOSCI LOKALNEJ W KLUCZBORKU
W ZWIAZKU Z ZAPOBIEGANIEM, PRZECIWDZIALANIEM I ZWALCZANIEM COVID-19

§1

Regulamin okresla zasady obowigzujace w Centrum Aktywnosci Lokalnej w Kluczborku dotyczace
organizacji pracy CAL w zwigzku z epidemig COVID-19 oraz procedur bezpieczenstwa w okresie
stanu epidemii.

§2

1. Wprowadza si¢ szczegbélowe wytyczne przeciwepidemiczne dla Centrum Aktywnosci Lokalnej
w Kluczborku zgodne z Wytycznymi Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa Narodowego dla kin
w trakcie epidemii wirusa SARS-CoV-2 w Polsce oraz Wytycznymi Narodowego Centrum Kultury
dotyczacymi funkcjonowania doméw, centrow i osrodkéw kultury w trakcie epidemii COVID-19
w Polsce, uzgodnionymi i zaakceptowanymi przez Gtéwnego Inspektora Sanitarnego.

2. W przypadku wystgpienia objawdéw chorobowych sugerujacych chorobe zakazng a takze kontaktu
z osoba, u ktorej potwierdzono lub podejrzewa si¢ zakazenie wirusem SARS-CoV-2 w okresie
ostatnich 14 dni $wiadczenie pracy przez pracownikoéw, kontakty z kontrahentami oraz korzystanie
z ustug CAL jest niemozliwe.

§3

1. Zapewnia si¢ pracownikom CAL s$rodki ochrony osobistej niezbedne do biezacego funkcjonowania
placowki, takie jak jednorazowe rekawiczki, maseczki ochronne/przylbice, ptyny dezynfekujace
do rak.

2. Zapewnia sie regularne dezynfekowanie ciggéw komunikacyjnych i toalet oraz w szczegdlnosci
poreczy, barierek, klamek, uchwytow, wlacznikow swiatla, krzesel, blatow, framug, skrzydel drzwi
itd.

3. Dezynfekcja odbywaé sie bedzie w sposéb bezpieczny dla klientéw CAL i w miare mozliwosci
podczas ich nieobecnosci w danym pomieszczeniu.

4. W przypadku toalet sprzgtanie oraz dezynfekcja powinna odbywa¢ si¢ minimum raz na godzing.
Nalezy réwniez dokumentowac te czynnosci.

5. Pomieszczenia CAL bedg regularnie wietrzone.

§4

1. Przy wejsciu do budynku CAL umieszcza si¢ pojemnik z plynem dezynfekujacym do ragk
wraz z informacja o sposobie jego uzycia oraz informacjag o obowigzku dezynfekowanla rak przez
wszystkie osoby wchodzace do budynku.

2. Przy wejsciu do budynku CAL zamieszcza si¢ takze informacje dotyczaca numeréw telefonow
do Powiatowej Stacji Sanitarno — Epidemiologicznej oraz stuzb medycznych, z ktérymi nalezy si¢
kontaktowa¢ w przypadku stwierdzenia objawoéw chorobowych u pracownika lub klienta CAL.

3. W kazdym pomieszczeniu wspolnego uzytku zapewnia si¢ sSrodki do dezynfekcji (zele/ptyny na bazie
alkoholu min. 60%).

4. W budynku CAL wyznacza si¢ pomieszczenie lub obszar, w ktérym bedzie mozna odizolowa¢ osobe
w przypadku stwierdzenia objawow chorobowych, wyposazone w $rodki ochrony indywidualnej

1 plyn dezynfekujacy.



§5

Wprowadza si¢ nastgpujace wytyczne dla pracownikow CAL;

1. Przed rozpoczeciem pracy, tuz po przyjsciu do pracy obowiazkowo nalezy zmierzy¢ temperature
ciata i umy¢ rece woda z mydlem. W przypadku odmowy poddania si¢ pomiarowi temperatury
ciata, przetozony ma mozliwo$¢ nie dopusci¢ pracownika do pracy.

2. Nosi¢ oslone nosa i ust oraz rekawice ochronne, ewentualnie regularnie dezynfekowac rece
podczas wykonywania obowigzkow.

3. W przypadku pracownikéw obstugujacych kase biletowa kina — w razie braku rekawic ochronnych
my¢ lub dezynfekowaé rece po kazdym kontakcie z rzeczami osobistymi klienta (pieniadze, karty
kredytowe).

4. Zachowaé bezpieczna odlegtos¢ od rozméwey i wspdtpracownikoéw (rekomenduje sig 2 metry).

5. Regularnie czesto i dokladnie my¢ rece wodg z mydfem, zgodnie z instrukcja znajdujaca si¢
przy umywalce, i dezynfekowaé osuszone dlonie srodkiem na bazie alkoholu (min. 60%).

6. Podczas kaszlu i kichania zakryé usta i nos zgietym lokciem lub chusteczkg - jak najszybciej
wyrzucié chusteczke do zamknigtego kosza i umy¢ rece.

7. Staraé sie nie dotyka¢ dtonmi okolic twarzy, zwlaszcza ust, nosa i oczu.

8. Dolozy¢ wszelkich staran, aby stanowiska pracy byly czyste i higieniczne, szczegdlnie
po zakoniczonym dniu pracy. Nalezy pamieta¢ o dezynfekcji powierzchni dotykowych, takich jak:
shuchawka telefonu, klawiatura i myszka, wiaczniki $wiatet, biurka, itp.

9. Regularnie (kilka razy w ciagu dnia) czysci¢ powierzchnie wspdlne, z ktorymi stykaja si¢ odbiorcy,
np. klamki drzwi wejsciowych, porgcze, blaty, podtokietniki krzeset.

10. Ograniczyé do niezbednego minimum spotkania i narady wewngtrzne. Spotkania powinny
by¢ przeprowadzane przy otwartych oknach, z zachowaniem odleglosci pomigdzy osobami
(minimum 1,5 m).

11. Unika¢ dojazdéw do pracy srodkami komunikacji publicznej, jezeli istnieje taka mozliwos¢.

§6

. W przypadku dziatalnoéci kina nalezy bezwarunkowo przestrzega¢ zasady, iz maksymalna liczba

widzoéw nie moze przekraczaé polowy miejsc dostepnych w sali kinowej, przy czym rzedy powinny

by¢é zajmowane naprzemiennie, z zachowaniem jednego wolnego miejsca miedzy widzami.

. Obowiazek zachowania jednego wolnego miejsca migdzy widzami nie dotyczy:

e widza, ktéry uczestniczy w pokazie z dzieckiem ponizej 13. roku zycia;

e widza, ktory uczestniczy w pokazie z osobg z orzeczeniem 0 niepelnosprawnosci, osoba
7 orzeczeniem o stopniu niepelnosprawnosci, osoba z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia
specjalnego lub osoba, ktéra ze wzgledu na stan zdrowia nie moze porusza¢ si¢ samodzielnie;

e 0s6b wspolnie zamieszkujgcych lub pozostajacych we wspélnym gospodarstwie domowym.

. W trakcie zakupu biletu w kasie biletowej nalezy proponowa¢ klientom CAL wypelnienie

o$wiadczenia stanowigcego Zatgcznik nr 1 do niniejszego Regulaminu. O$wiadczenie jest dobrowolne

i zawiera dane kontaktowe klienta (numer telefonu i/lub adres e-mail) na wypadek koniecznosci

poinformowania go o ewentualnym kontakcie z osoba zakazona.

. Zarbwno w trakcie wchodzenia do sali kinowej jak i jej opuszczania nalezy zwracaC uwage

na zachowanie wlasciwego odstgpu pomigdzy widzami.

. W przypadku stwierdzenia wyraznych oznak choroby, jak uporczywy kaszel zle samopoczucie,

trudnosci w oddychaniu, osoba nie zostanie wpuszczona do sali kinowej.

. W sali kinowej obowigzuje nakaz noszenia maseczek zakrywajacych usta i nos. Obowiazek ten nie

dotyczy dzieci w wieku do lat 4 i innych 0s6b zwolnionych z tego obowigzku na mocy powszechnie

obowigzujgcych przepisdéw prawa.

. Osoby, ktére ze wzgledéw zdrowotnych nie moga nosi¢ maseczki, majg obowigzek poinformowaé

o tym fakcie pracownika CAL.



. Powoluje si¢ koordynatora do spraw zdrowotnych, do ktérego zadan naleze¢ bedzie dbalos¢
o zachowanie wszelkich ustalonych procédur bezpieczenstwa oraz utrzymywanie stalego kontaktu
z wyznaczong osobg z Powiatowej Stacji Sanitarno- Epidemiologicznej w Kluczborku.

. W przypadku wystapienia incydentu zdrowotnego koordynator, w uzgodnieniu z Kierownikiem CAL,
podejmuje decyzje odnosnie wylaczenia lub czgsciowego wylaczenia (do czasu przeprowadzenia
dezynfekcji i wywietrzenia pomieszczen) dalszego funkcjonowania budynku CAL.

§7

. W przypadku wystapienia u osoby korzystajacej z ustug CAL niepokojacych objaw6éw sugerujacych
zakazenie SARS-CoV-2 nalezy niezwlocznie podja¢ kroki majace na celu izolacjg tej osoby od innych
0s6b przebywajacych w CAL w oddzielnym pomieszczeniu, o ktérym mowa w §4 ust4.
Nalezy takze dopilnowa¢, aby osoba ta zalozyta ostong ust i nosa, jesli to mozliwe ze wzgledu na jej
stan zdrowia i mozliwosci psychoruchowe oraz zawiadomi¢ rodzing badz osoby wskazane do kontaktu
o zaistnialej sytuacji. Nastepnie nalezy nawigza¢ kontakt telefoniczny z Powiatowa Stacja Sanitarno-
Epidemiologiczng i stosowa¢ sig scisle do wydawanych instrukeji i polecen.

. W przypadku wystgpienia u pracownika wykonujacego swoje zadania na stanowisku pracy
niepokojacych objawow sugerujacych zakazenie SARS-CoV-2, nalezy niezwlocznie odsunaé
go od pracy i odesta¢ transportem indywidualnym do domu lub w przypadku gdy jest to niemozliwe,
pracownik powinien oczekiwa¢ na transport w wyznaczonym pomieszczeniu. Nastepnie nalezy
nawiaza¢ kontakt telefoniczny z Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczng i stosowac si¢ Scisle
do wydawanych instrukeji i polecen.

. W przypadku pogarszania sie stanu zdrowia osoby nalezy powiadomi¢ pogotowie ratunkowe
i poinformowac o objawach.

. W razie wystapienia przypadkéw opisanych w niniejszym paragrafie nalezy takze ustali¢ listg 0sob,
z ktorymi podejrzewana o zakazenie osoba miata bezposredni kontakt, a takze miej sc/pomleszczen
w ktérych przebywala, celem gruntownego ich umycia i dezynfekcji.

§8

Regulamin wchodzi w zycie z dniem 10 czerwca 2020 r.
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Zatqcznik nr 1
do Regulaminu Procedur Bezpieczenistwa
w zwiqzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19
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OSWIADCZENIE

W przypadku stwierdzenia zakazenia wirusem SARS-CoV-2 u osoby przebywajacej
na sali kinowej rownoczesnie ze mng prosze o poinformowanie mnie o tym fakcie
poprzez numer telefonu

........................................................................
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Wypetnienie Oswiadczenia jest rownoznaczne z wyrazeniem zgody na przetwarzanie
danych w zakresie numer telefonu/adres e-mail przez Centrum Aktywnosci Lokalnej
w Kluczborku tylko do celéw poinformowania o ewentualnym kontakcie z osobg
zakazong.

Podstawq prawng przetwarzania jest art.6 ust.1 lit. d RODO — przetwarzanie z tytutu
ochrony zywotnych interesow osob, ktorych dane dotyczq oraz innych 0sob.

Okres przechowywania powyzszych danych wynosi 14 dni. Po tym czasie Oswiadczenie
zostanie zniszczone.

Szczegotowa informacja o przetwarzaniu danych osobowych znajduje si¢ na stronie
internetowej www.bajka.kluczbork.pl oraz na tablicy ogtoszen w budynku kina.



Klauzula informacyjna dot. przetwarzania danych osobowych w okresie stanu epidemii COVID - 19

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony 0s6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (“RODOQO"), informujemy, Ze:

1.

2

o9

10.

155

12:

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Centrum Aktywnosci Lokalnej w Kluczborku, ul. Putaskiego
3, 46-200 Kluczbork, nr tel. 694 586 862, adres e-mail: kino@kluczbork.pl
W przypadku pytan lub watpliwosci, czy dane w CAL sa przetwarzane prawidlowo, mozna zwrdci¢ si¢
do wyznaczonego Inspektora Ochrony Danych, ktéorym jest pan Andrzej Pawlowicz, adres e-mail;
rodo@apawlowicz.pl
Celem przetwarzania danych osobowych pracownikéw CAL jest realizacja ustawowych obowigzkéw Centrum
wynikajacych ze stosunku pracy, na podstawie art.6 ust.1 lit. c RODO (wypetnienie obowigzku prawnego cigzacego
na Administratorze) w zwigzku z ustawg z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy. W niektoérych sytuacjach
przetwarzamy réwniez dane osobowe na podstawie Pani/Pana zgody, na podstawie art.6 ust.1 lit. a RODO.
Celem przetwarzania danych osobowych klientow CAL jest realizacja statutowych zadan Centrum polegajacych
na organizacji réznorodnych form edukacji kulturalnej, organizacji imprez kulturalnych a takze dziatalnosci kina,
na podstawie art.6 ust.1 lit. ¢ RODO (realizacja zadan w interesie publicznym) w zwigzku z ustawg z dnia 25
pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalno$ci kulturalnej oraz ustawa z dnia 30 czerwca 2005
r. o kinematografii. W przypadku internetowej sprzedazy biletéw Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda
w celu realizacji umowy - na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b. RODO w zwiazku z ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r.
Kodeks cywilny. W niektérych sytuacjach przetwarzamy réwniez dane osobowe na podstawie Pani/Pana zgody,
zgodnie z art.6 ust.1 lit. a RODO.
Celem przetwarzania danych osobowych kontrahentéw CAL jest realizacja umowy, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b
RODO w zwigzku z ustawg z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny.
W zwigzku z wprowadzonym na terenie kraju stanem epidemii Pani/Pana dane osobowe w zakresie numer telefonu
i/lub adres e-mail, zawarte w Os$wiadczeniu, bedziemy przetwarzaé na podstawie art.6 ust.1 lit. d RODO —
przetwarzanie z tytulu ochrony zywotnych intereséw osob, ktérych dane dotycza oraz innych oséb w zwigzku
z ustawg z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwiazanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem
i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych.
Pani/Pana dane osobowe mogg by¢ udostepniane organom publicznym na podstawie przepiséw powszechnie
obowigzujacego prawa oraz zaufanym podmiotom, z ktérymi CAL posiada podpisane umowy powierzenia
przetwarzania danych osobowych.
Nie przekazujemy Pani/Pana danych osobowych poza teren Polski.
Pani/Pana dane osobowe przechowywane beda przez okres ustalony w Jednolitym Rzeczowym Wykazie Akt,
zatwierdzonym przez Archiwum Pafistwowe w Opolu. Dane osobowe przetwarzane na podstawie art.6 ust.1 lit. d
przechowywane beda przez okres 14 dni. Dane osobowe przetwarzane na podstawie art.6 ust.l lit. a RODO
przechowywane beda przez okres niezbedny do realizacji celu przetwarzania lub do czasu wycofania zgody na ich
przetwarzanie.
W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych, z wyjatkami zastrzezonymi przepisami prawa,
przyshuguje Pani/Panu;

e prawo dostgpu do danych oraz otrzymania ich kopii;
prawo do sprostowania (poprawiania) danych;
prawo do usunigcia danych;
prawo do ograniczenia przetwarzania danych;
prawo do przenoszenia danych;
prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych;
prawo do wycofania zgody na przetwarzanie danych pozyskanych na podstawie art.6 ust.1 lit a RODO,
przy czym jej wycofanie nie ma wplywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano
na jej podstawie przed wycofaniem;

e prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego (Prezesa Urzedu Ochrony Danych) -

w przypadku, gdy uwaza Pani/Pan, ze przetwarzamy Pani/Pana dane niezgodnie z prawem.

Podanie przez Pania/Pana danych osobowych jest:

e obowiazkowe — w przypadkach wynikajacych z okreslonych ustaw stanowiacych podstawe prawng

przetwarzania danych oraz innych przepisow szczegétowych;

e dobrowolne - w przypadkach, w ktérych wyrazono zgode na przetwarzanie danych.
Przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych nie bedzie podlegato zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji,
w tym profilowaniu.




